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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  

„Rzemiosło!- moje miejsce na rynku pracy” 
Realizowanego w ramach Poddziałania 6.1.1 „Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia 

na regionalnym rynku pracy” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

 

1. Przepisy ogólne 

1.1. Niniejszy regulamin określa warunki uczestnictwa w projekcie oraz formy wsparcia w 

ramach projektu „ Rzemiosło! – moje miejsce na rynku pracy” 

1.2. Projekt jest realizowany przez Izbę Rzemieślniczą w Opolu  na podstawie umowy o 

dofinansowanie projektu z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Opolu, w ramach 

podzdziałania 6.1.1 „ Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym 

rynku pracy” Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

1.3. Projekt jest współfinansowany przez  Unię Europejską w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego. 

1.4. Projekt jest realizowany w okresie od 01 grudnia 2009 roku do 30 czerwca 2011 roku na 

terenie województwa opolskiego  

1.5. Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zdolności do 

zatrudnienia  60 osób bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo, w tym minimum 36 

kobiet, mieszkańców województwa opolskiego w okresie 19 miesięcy poprzez realizację 

indywidualnych Planów Działania, szkolenia zawodowe, staże, zatrudnienie 

subsydiowane oraz pośrednictwo pracy. 

1.6. Wszystkie decyzje podejmowane w oparciu o regulamin są zgodne z umową nr POKL 

06.01.01-16-036/09 o dofinansowanie projektu „Rzemiosło! – moje miejsce na rynku 

pracy” z dnia 7.01.2010 roku, zawartą pomiędzy Izbą Rzemieślniczą w Opolu a 

Wojewódzkim Urzędem Pracy w Opolu. 

1.7. Ogólny nadzór nad realizacją Projektu, a także rozstrzyganie spraw, które nie są 

uregulowane niniejszym Regulaminem, należy do kompetencji Kierownika Projektu w 

porozumieniu z Dyrektorem Izby Rzemieślniczej w Opolu. 
 

2. Słownik pojęć   

Użyte w niniejszym Regulaminie pojęcia oznaczają: 

Beneficjent/IR – Izba Rzemieślnicza w Opolu 

Beneficjent Ostateczny/Uczestnik – uczestnik projektu 

Biuro Projektu – siedziba Izby Rzemieślniczej w Opolu, ul. Katowicka 55, 45-061 Opole 

Projekt – „Rzemiosło!- moje miejsce na rynku pracy” 

Zakład Rzemieślniczy /Przedsiębiorca - Zakład Rzemieślniczy to  mikro, małe, średnie 

przedsiębiorstwo bez względu na formę prawną, działalność  wg wykazu zawodów 

odpowiadających danemu rodzajowi rzemiosła, w których izby rzemieślnicze powołują 

komisje egzaminacyjne, przeprowadzające egzaminy na tytuł czeladnika i mistrza oraz w 

których działające przy izbach rzemieślniczych Ośrodki Szkoleniowe Rzemiosła powołują 

komisję egzaminacyjną na podstawie decyzji Kuratorium Oświaty i przeprowadzają egzaminy 

na robotnika wykwalifikowanego oraz mistrza.  
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3. Cel projektu 

Celem ogólnym projektu jest podniesienie poziomu aktywności zawodowej oraz zdolności do 

zatrudnienia 60 osób bezrobotnych oraz nie aktywnych zawodowo, w tym minimum 36 kobiet, 

mieszkańców woj. Opolskiego, w okresie 19 miesięcy poprzez realizację Indywidualnych 

planów Działania, szkolenia zawodowe, staże, zatrudnienie subsydiowane oraz pośrednictwo 

pracy. 

Cele szczegółowe projektu: 

 Identyfikacja predyspozycji zawodowych i umiejętności kluczowych istotnych         

z punktu widzenia kariery zawodowej 60 beneficjentów projektu w okresie 19 

miesięcy 

 Dostosowanie kwalifikacji zawodowych uczestników projektu pozostających bez 

zatrudnienia w województwie opolskim do zapotrzebowania lokalnego rynku pracy 

w okresie 19 miesięcy 

 Zapewnienie lepszej dostępności  zatrudnienia poprzez identyfikację  firm 

zainteresowanych przyjęciem na staż, zatrudnieniem subsydiowanym  łącznie 28 

uczestników projektu  

 Pomoc w znalezieniu zatrudnienia uczestnikom projektu poprzez działania 

pośrednika pracy 

4. Zakres wsparcia 

Projekt obejmuje następujące wsparcie: 

4.1. Poradnictwo zawodowe 

4.2. Realizacja szkoleń: 

 Kurs czeladniczy -  2grupy x 80 godzin   

 Szkolenie BHP – 3 grupy x 8 godzin  

 Szkolenie z zakresu podejmowania , prowadzenia i finansowania działalności 

gospodarczej –1 grupa  x 40 godzin   

Za uczestnictwo w szkoleniu uczestnikowi projektu przysługuje stypendium w wysokości 4 

zł brutto.  

 Egzamin czeladniczy  potwierdzający kwalifikacje zawodowe  

4.3. Realizacja staży 

 3 miesiące dla osób, które posiadają jakiekolwiek kwalifikacje ale nie 

dostosowane do rynku pracy lub chcą się przekwalifikować, podnieść 

kwalifikacje 

 6 miesięcy dla osób, które nie posiadają żadnych kwalifikacji zawodowych lub 

chcą się przekwalifikować  

W ramach odbywania stażu uczestnik projektu otrzymuje stypendium stażowe.  

4.4  Subsydiowane zatrudnienie  

 6 osób ( w tym 3 kobiety, jedna osoba niepełnosprawna). Umowa między  

uczestnikiem projektu a pracodawca na subsydiowanie zatrudnienia podpisana 

zostanie na okres 12 miesięcy natomiast refundacja części  kosztów 

wynagrodzenia dla pracodawcy będzie przez okres 8 miesięcy zgodnie z 

zapisami we wniosku o dofinansowanie oraz umowie. 

4.5 Pośrednictwo pracy 

 Gromadzenie ofert pracy dostosowanych do indywidualnej sytuacji każdego 
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uczestnika, pomoc w znalezieniu pracy 

 

5. Warunki uczestnictwa w projekcie 

W projekcie może wziąć udział 60 osób w tym minimum 36 kobiet pozostających bez 

zatrudnienia, w tym osoby zarejestrowane jako osoby bezrobotne lub poszukujące pracy, 

nieaktywne zawodowo które: 

 Posiadają miejsce zamieszkania (w rozumieniu kodeksu cywilnego) na terenie 

województwa opolskiego 

 Są zainteresowane podjęciem pracy w zawodzie rzemieślniczym 

W projekcie będą preferowane: 

 Osoby pozostające bez zatrudnienia łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w ciągu 

ostatnich 2 lat 

 Kobiety (w tym zwłaszcza powracające oraz wchodzące po raz pierwszy na rynek 

pracy po przerwie związanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci) 

 Osoby do 25 roku życia 

 Osoby niepełnosprawne 

 Osoby po 45 roku życia 

 Osoby pozostające bez zatrudnienia zamieszkujące w gminach wiejskich i miejsko 

wiejskich  oraz mieszkańcy miast do  25 tyś.  mieszkańców zamierzający podjąć 

zatrudnienie w obszarach niezwiązanych z produkcją rolną i/lub zwierzęcą 

 

6.  Rekrutacja Beneficjentów Ostatecznych 
 

6.1 Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z polityką równych szans. 

6.2 Rekrutacja Uczestników będzie odbywać się w sposób ciągły w okresie od 01.01.2010r. do 

28.02.2010 r. z możliwością przedłużenia . Dodatkowy nabór odbędzie się od. 1 marca 

2011r.  do 11 marca 2011r. z możliwością przedłużenia w razie konieczności. 

6.3 W ramach prowadzonej rekrutacji odbędzie się pięć spotkań informacyjnych w pięciu 

miastach powiatowych:22.01.2010r.-Nysa, 26.01.2010r.-Brzeg, 28.01.2010r.- Głubczyce, 

02.02.2010r.- Prudnik, 04.02.2010r. - Namysłów 

6.4 Warunkiem zakwalifikowania do uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie następujących 

dokumentów: 

a) wypełniony Formularz zgłoszeniowy zawierający oświadczenie o zgodzie na 

przetwarzanie danych osobowych (zał. nr 1 do Regulaminu) , 

b) Oświadczenie o statusie osoby bezrobotnej/pozostającej bez zatrudnienia (zał. nr 2 do 

Regulaminu), 

c) Deklaracja przystąpienia do Projektu (zał. nr 3 do Regulaminu) 

d) kserokopia dowodu osobistego, 

Na etapie zgłaszania się do projektu wystarczy dostarczyć formularz zgłoszeniowy.  

Podpisanie i złożenie deklaracji przystąpienia do projektu jest równoznaczne z  uczestnictwem 

w projekcie. 

6.5 Dokumenty aplikacyjne dostępne są w Biurze Projektu, Cechach Rzemiosł Różnych na 

terenie Opolszczyzny oraz do pobrania na stronie internetowej 

www.zainwestujwsiebie.com.pl  

http://www.zainwestujwsiebie.com.pl/
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6.6 O przyjęciu Uczestnika do udziału w projekcie decyduje grupa osób preferowanych 

określona w pk. 5 regulaminu oraz kolejność zgłoszeń. 

6.7 W przypadku wyczerpania limitu miejsc zostanie sporządzona rezerwowa lista osób. W 

przypadku rezygnacji z udziału w  projekcie przed otrzymaniem jakiejkolwiek formy 

wsparcia, osoby z listy rezerwowej mają prawo wstąpić w miejsce osób rezygnujących, 

według kolejności, na jakiej znajdują się na liście rezerwowej.  

6.8 Dokumenty zgłoszeniowe będą przyjmowane w Biurze Projektu lub siedzibie Cechów na 

terenie Opolszczyzny  w dni robocze od poniedziałku do piątku do dnia 28 lutego 2010 

roku, z możliwością przedłużenia w razie konieczności. W ramach dodatkowego naboru 

od 1 marca 2011 roku do 11 marca 2011 r. z możliwością przedłużenia w razie 

konieczności. 

6.9 Złożone przez Beneficjentów Ostatecznych dokumenty zgłoszeniowe nie podlegają 

zwrotowi. 

6.10 Przystępując do projektu Beneficjent Ostateczny wyraża zgodę na przetwarzanie i 

przekazywanie złożonych  danych osobowych zbieranych do projektu „Rzemiosło!- moje 

miejsce na rynku pracy” zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 

osobowych. 

6.11 W przypadku osób spełniających jednocześnie wszystkie kryteria , decydująca będzie 

kolejność zgłoszenia. 

6.12 W przypadku nie wyłonienia, z pośród zgłoszonych aplikacji 60 uczestników projektu, IR 

zastrzega sobie możliwość wyznaczenia dodatkowego terminu składania  dokumentów 

aplikacyjnych. 

6.13 W wyniku rekrutacji wyłonionych zostanie 60 osób, w tym minimum 36 kobiet, nie mniej 

niż  10 osób długotrwale bezrobotnych, nie mniej niż 10 osób nieaktywnych zawodowo, 

które w dalszej części  projektu będą odpowiednio kierowane na szkolenie, kursy, staże 

oraz subsydiowane zatrudnienie. Wszyscy uczestnicy projektu będą mogli korzystać z 

pomocy pośrednika pracy. 
 

7 Wyniki rekrutacji 
 

7.1 Lista kandydatów zakwalifikowanych do udziału w projekcie  oraz lista rezerwowa    

       zostaną ogłoszone w biurze projektu „ Rzemiosło! – moje miejsce na rynku pracy”.            

       Ze  względu na ochronę danych osobowych na stronie internetowej zamieszczona zostanie  

       tylko informacja o zakończeniu naboru :www.zainwestujwsiebie.com.pl . 

7.2 Informacja o zakwalifikowaniu się do uczestnictwa w projekcie zostanie przekazana  

       wybranym kandydatom telefonicznie lub drogą elektroniczną lub za pośrednictwem     

       poczty. 

 

8 Uprawnienia i obowiązki uczestników 

8.1 Uczestnik jest uprawniony do bezpłatnego udziału w projekcie „Rzemiosło! – moje miejsce 

na rynku pracy” 

8.2 Uczestnik jest uprawniony do otrzymania: 

      a) Poradnictwo zawodowe – warsztaty 

- poczęstunek ( zgodnie z budżetem projektu ) 

- refundacja kosztów dojazdu uczestników warsztatów oraz indywidualnego spotkania z 

doradca zawodowym 

http://www.zainwestujwsiebie.com.pl/
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Dojazd jest kosztem kwalifikowanym jeśli forma wsparcia jest realizowana w miejscowości 

innej niż miejsce zamieszkania. Zwrot będzie dokonywany na podstawie biletów 

przejazdowych tj. biletów kolejowych II  klasa, biletów autobusowych PKS, komunikacji 

miejskiej lub komunikacji prywatnej na danej trasie. W sytuacji niemożności skorzystania z 

komunikacji zbiorowej – koszt dojazdu może być rozliczony samochodem osobowym. 

Wówczas kosztem kwalifikowanym są wydatki w wysokości odpowiadającej cenie biletu na 

przejechanej trasie (zgodnie z tabelą cen PKS na danej trasie – ustalanej na podstawie 

przejechanych kilometrów tam i z powrotem) po przedstawieniu przez uczestnika stosownego 

pisemnego oświadczenia na formularzu dostarczonym przez  IR. 

Zwrot kosztów dojazdu zostanie przekazany po zakończonej formie wsparcia – warsztaty z 

doradcą zawodowym oraz indywidualne spotkanie z doradcą zawodowym, najpóźniej do dnia 

31 maja 2010 roku, w przypadku uczestnictwa  osób z dodatkowej rekrutacji  wypłata nastąpi 

najpóźniej do dnia 30 kwietnia 2011 r.  

    b)  kursy i szkolenie –( umowa  w przypadku kursów/szkoleń  powyżej jednego dnia) 

- stypendium dla osób uczestniczących w kursach i szkoleniu 

    c) staże - umowa 

- stypendium dla osób uczestniczących w stażu 

- badania lekarskie  

    d) subsydiowane zatrudnienie – umowa  

- wsparcie na subsydiowane zatrudnienie 

     e) egzamin czeladniczy 

-  potwierdzenie kwalifikacji zawodowych w zawodzie rzemieślniczym  

8.3 Uczestnik projektu zobowiązany jest do uczestnictwa w warsztatach, spotkaniu     

        indywidualnym z doradca zawodowym oraz potwierdzenia swojej obecności   

        każdorazowo osobistym podpisem na liście obecności. 

8.4 Uczestnik szkolenia, kursu zobowiązany jest do potwierdzenia swojej obecności 

każdorazowo osobistym podpisem na liście obecności  

8.5 Uczestnik stażu i subsydiowanego zatrudnienia zobowiązany jest do postępowania zgodnie 

z umową stażową lub umową na subsydiowane zatrudnienie 

8.6  Uczestnik projektu jest zobowiązany do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie 

trwania projektu i po jego zakończeniu. 

8.7 Uczestnik jest zobowiązany do udzielania wszelkich informacji związanych z 

uczestnictwem w projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie poddziałania 6.1.1 

8.8 Uczestnik zobowiązuje się do informowania o zmianie miejsca zamieszkania.  

8.9 Uczestnik projektu  zobowiązuje się do poinformowania o zmianie statusu na rynku pracy z 

osoby bezrobotnej na pracującą.  

8.10 Wszystkie informacje o Projekcie oraz wymagane formularze dokumentów znajdują się 

na stronie internetowej Projektu: www.zainwestujwsiebie.com.pl oraz są dostępne w  

Biurze Projektu: Izba Rzemieślnicza w Opolu, ul. Katowicka 55. Biuro jest czynne od 

poniedziałku do piątku w godzinach 7.30 do 15.30. wszelkie informacje będą również  

udzielane telefonicznie 77 454 31 73 w.24 i e-mailowo: info@zainwestujwsiebie.com.pl  

 

9 Zasady monitoringu uczestników 

9.1 Uczestnicy zobowiązani są do  każdorazowego potwierdzania swojej obecności na    

       warsztatach, indywidualnych spotkaniach, kursach, szkoleniach, stażach, subsydiowanym    

       zatrudnieniu poprzez złożenie podpisu na liście obecności każdego dnia uczestnictwa we     

http://www.zainwestujwsiebie.com.pl/
mailto:info@zainwestujwsiebie.com.pl
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       wsparciu . 

9.2 Uczestnicy zobowiązują się do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie uczestnictwa w  

       projekcie oraz na zakończenie udziału w projekcie. 

9.3 Uczestnicy zobowiązani są do informowania Organizatora o ewentualnych zmianach  

       swojej sytuacji zawodowej (np. podjęcie zatrudnienia). 

 

10 Zakończenie udziału w projekcie 

10.1 Uczestnik projektu, który w trakcie trwania projektu podpisał umowę o pracę może 

zakończyć udział w projekcie.  

10.2 Dopuszczalne jest zakończenie udziału w projekcie przez uczestnika z innego powodu niż 

podany w pk 10.1. Zakończenie udziału w  projekcie może być m.in. z powodu długotrwałej 

choroby – zaświadczenie lekarskie, podjęcia nauki w systemie dziennym, zakończenie udziału 

zgodnie z opinią doradcy zawodowego.  

 

11 Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie 

 

11.1W przypadku nieusprawiedliwionej  rezygnacji z uczestnictwa  w projekcie, lub usuniecie 

uczestnika z projektu na skutek naruszania prawa bądź postanowienia regulaminu, 

Projektodawca może obciążyć uczestnika kosztami jego uczestnictwa w projekcie, w 

związku  z tym uczestnik jest zobowiązany do wniesienia w ciągu 14 dni liczonych od 

złożenia rezygnacji lub otrzymania informacji o skreśleniu z listy, opłaty stanowiącej 

100% wartości wsparcia przypadającego na jednego uczestnika. 

 

 

12 Postanowienia końcowe 

 

12.1Sprawy nie uregulowane niniejszym Regulaminem wymagają formy pisemnej. 

12.2Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji Projektu. 

12.3Uczestnik projektu jest zobowiązany do respektowania zasad niniejszego regulaminu. 

12.4Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia. Beneficjent zastrzega sobie 

prawo zmiany Regulaminu. 

 

 

 

Zatwierdził:     

Dnia: 24.02.2011 roku. 


